
COSA 

Un contributo economico per le famiglie e le persone in difficoltà per il pagamento delle bollette 
di gas, acqua, energia elettrica. Un contributo riservato a chi è residente a Vigevano da almeno 
24 mesi e che si trova in condizioni di perdita del lavoro, mancato rinnovo del contratto, cassa 
integrazione o mobilità. 
Con uno stanziamento di 100 mila euro l’Amministrazione Comunale ha messo in atto misure 
concrete per fronteggiare la crisi economica ed occupazionale che sta colpendo anche la nostra 
città 
 
SOGGETTI BENEFICIARI 

Il requisito necessario per poter accedere al beneficio è la residenza del richiedente nel 
Comune di Vigevano da almeno 24 mesi, calcolati dalla data di presentazione della domanda. 
 
CONDIZIONE PER OTTENERE I CONTRIBUTI  

Alla data di presentazione della domanda, di una delle seguenti condizioni: 
 

• perdita del posto di lavoro da parte  di almeno un componente del nucleo familiare in 
data successiva ad ottobre 2008 (escluso lavoro a tempo determinato di durata 
inferiore a 6 mesi); 

• mancato rinnovo del contratto a progetto o in somministrazione o atipico in genere,  nei 
riguardi di almeno un componente del nucleo familiare, in data successiva ad ottobre 
2008 

• stato di cassa integrazione (straordinaria oppure ordinaria oppure in deroga), anche in 
caso di prosecuzione di precedente fase di messa in c.i.g., o stato di  mobilità disposto 
nei riguardi di almeno un componente del nucleo familiare, nell’arco dell’anno 2009; 

• in via subordinata e residuale, trovarsi in condizioni occupazionali non previste dal 
presente avviso, ma alle stesse assimilabili 

•  Per chi ha perso il lavoro occorre inoltre l’iscrizione iscritti, a partire dal 1/11/2008, 
come disoccupati ai centri per l’impiego e una dichiarazione di disponibilità alla ricerca 
di lavoro (valida al momento della presentazione della domanda di contributo)  

 
QUANTIFICAZIONE DEL CONTRIBUTO E CAUSE DI ESCLUSIONE 

I contributi vengono concessi, sino ad esaurimento delle risorse poste a disposizione 
dall’Amministrazione comunale, in base al seguente meccanismo. 
Le richieste vengono esaminate, secondo l’ordine di arrivo,  da un’apposita Commissione di 
Istruttoria. Per le domande ammesse si procederà alla rideterminazione della situazione 
reddituale del nucleo familiare sulla base del nuovo contesto (ISEE prestazione), secondo le 
seguenti modalità: 
a) il reddito ISEE verrà diviso in quattro parti (trimestri) 
b) tale reddito trimestrale verrà rideterminato sottraendo l’incidenza dei periodi intervenuti 

dopo la perdita del lavoro o in misura proporzionale nei casi di cassa integrazione o 
mobilità. Tale situazione rideterminata sarà valida unicamente per l’accesso al presente 
beneficio e non sarà inserita nel circuito nazionale; 

c) i  nuclei familiari saranno assegnatari del contributo economico su base trimestrale in 
relazione alle sotto riportate fasce di reddito: 
• da € 11.000,01/4   a € 14.000/4    sostegno del 30% 
• da € 8.000,01/4   a € 11.000/4    sostegno del 60% 
• da € 5.500,01/4   a € 8.000/4    sostegno del 80% 
• sino a 5.500  sostegno del 100% 

 
MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Il richiedente deve presentare, a pena di esclusione, la domanda di partecipazione corredata 
della contestuale dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, debitamente compilata e 
firmata. Il modulo è reperibile presso:  

• il Servizio Relazioni con l’Esterno del Comune (SRE), via Cesare Battisti 2,  
• presso le sedi CGIL, CISL e UIL di Vigevano,  
• sul sito del Comune  www.comune.vigevano.pv.it . 

 



DOCUMENTI DA ALLEGARE: 

• Fotocopia del documento di identità in corso di validità del richiedente. 
• Per i cittadini extracomunitari, fotocopia del permesso di soggiorno o equivalente. 
• Copia delle ultime tre buste paga del lavoratore. 
• Copia della eventuale richiesta presentata ad INPS o altro Istituto Previdenziale per 

l’accesso alle indennità di integrazione al reddito. 
• Copia della eventuale lettera di licenziamento. 
• Eventuale copia dell’accordo congiunto per l’attivazione delle sospensioni collettive in 

CIG o licenziamenti collettivi in mobilità, firmato da azienda di appartenenza e OO.SS.  
 
 

COME PRESENTARE LA DOMANDA 

I lavoratori potranno inviare con raccomandata A.R. o consegnare a mano la domanda 
corredata dei necessari allegati, in busta chiusa, al  Servizio Relazioni con l’Esterno del 
Comune (SRE), via Cesare Battisti, 2, Vigevano . 
Sulla busta, oltre al mittente e al destinatario, dovrà essere riportata la seguente dicitura: 
“Domanda di accesso al contributo finalizzato al concorso del pagamento delle 
bollette domiciliari per gas, elettricità ed acqua”. 
 
I Centri di servizio fiscale sotto elencati assisteranno GRATUITAMENTE nella compilazione della 
domanda e nella raccolta degli allegati richiesti. 
 

• CAF CGIL via Bellini n. 26 tel 0381/690901 
• CAF CISL via Madonna Sette Dolori n. 6, tel 0381/695770 
• CAF UIL via Dei Mulini n. 6, tel 0381/73383 

 
 
 


